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Isoja kysymyksiä maataloudessa 2019-20:

• Hallitusohjelma ja budjettiesitys – monia positiivisia asioita

• Ilmastoahdistus ja –paniikki -> ympäristökeskustelu käy kuumana

• Maito- ja naudanliha nostettu tikun nokkaan - faktat unohdettu

• Maa- ja metsätalous ovat ainoat hiilen sitojat – MUUT CO2-KUORMITTAJIA

• Markkinatilanne jatkunut edelleen vaikeana

• Lainsäädäntötoimet edistyneet

• elintarvikemarkkinalaki, EU:n UTP direktiivi, selvitys kilpailulain uudistamisesta?

• Muuta myönteistä: vientiponnistelut, kuluttajatyö, alkuperämerkinnät

• Seuraavan EU:n maatalousuudistuksen valmistelu jatkuu

• Ohjelmakauden rahat ? Ohjelmakauden painotukset ?



Maatalousedunvalvonnan toimet..

• Hallitusohjelman toteuttaminen

• EU:n maatalouspolitiikan uudistus ja Etelä-Suomen kansalliset tuet

• Maatalouden rahoituksen turvaaminen

• Alkuperä- ja pakkausmerkintöjen laajentaminen

• Kasvinsuojeluainevalikoiman turvaaminen

• Hiilinielukorvauksen kehittäminen uudenlaiseksi maatalouden tulonlähteeksi

• Bioenergiatuotannon mahdollisuuksia

• Jäsenille markkina-aseman vahvistavia toimintamalleja

• Sähköiset markkinapaikat 

• Elintarvikkeiden vientiä mm. RuoKasvu-hankkeen puitteissa

• Kuluttajatyön ohjelma ja toimeenpano järjestön kaikilla tasoilla



Rahoitusvajeen korjaus LFA, YMP, luomu



MTK:n ilmasto-ohjelma:

MTK vastaa ilmastoväitteisiin faktoilla  

ja tarjoaa ratkaisuja



9.12.2019





Ympäristökeskustelu ottaa kierroksia

• Ilmastoahdistus ja –paniikki -> ympäristökeskustelu käy kuumana

• Maito- ja naudanliha nostettu tikun nokkaan - faktat unohdettu

• Kannattaa silti muistaa:

• Maa- ja metsätalous ovat käytännössä ainoat hiilen sitojat –

MUUT CO2-KUORMITTAJIA

• Helsingin kaupungin päätös maidon ja lihan käytön puolittamisesta

• Hgin yliopiston ylioppilaskunnan ravintolanpäätös lopettaa naudanlihanruoat

• Ruuantuotannon syyllistäminen ja väärien johtopäätösten tekeminen





Hiilinielun pitkän aikavälin kehitys, kun hakkuut 80 Mm3/v

Luke: MALULU-hanke



Metsissä puuta riittää



• Maanpäällinen sato voidaan mitata

• Juuristossa hiili piilossa

• Maaperän hiilestä opitaan koko ajan lisää



MITÄ PUUTTUU ….  

MITEN MUUTAMME  

HIILEN SIDONNAN  

RAHAKSI ?

• Meidän hiilinielumme halutaan ottaa  

ilmaiseksi muiden hyödyksi ?
• Helsinki ei halua luopua kivihiilestämutta  

haluaa rajoittaa lihan syöntiä !!!

• Puuta ei saisi kaataa eikä metsienkasvua  

hyödyntää taloudellisesti ?

• Miten päästömaksut saataisiin hiilen

sitojien hyödyksi – systeemi ei toimi ?

Maan

hiilivarasto

Metsän  

hiilivarasto



Markkinatilanne
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CAP 2020 jälkeen  

Minkälainen on EU:n yhteinen

maatalouspolitiikka tulevaisuudessa ?



MTK:n CAP2027-lähtökohdat

✓ Yksinkertainen politiikka ja riittävä rahoitus kahdessa pilarissa

✓ Tuotannon säilyttäminen kaikilla EU:n alueilla

✓ Viljelijöiden markkina-aseman parantaminen

✓ Elinkeinon rakennekehitys, nuoret ja elävä maaseutu



CAP27 keskeisiä kysymyksiä

• Tuotannon säilyttäminen EU:n kaikilla alueilla

• Ehdollisuuden sisältö (ilmasto- ja ympäristö)

• Tuotantoon sidottujen tukien käyttö

• Tukikatto

• Korvausjärjestelmien säännöt (hyöty vs. kustannusperusteisuus)

• Rahoitussäännöt ja laskentaperiaatteet

• Sukupolvenvaihdosten edistäminen 

• Yksinkertaistaminen

• Tukioikeudet

• Turvemaiden viljely

• Etelä-Suomen kansallisen tuen jatko

• Siirtymäkauden järjestelyt

• Uuden komission ja parlamentin CAP-tavoitteet?



EU:n maatalouspolitiikan uudistus; aikataulu

Ajallinen ulottuvuus:

Nykyinen ohjelmakausi – Siirtymäkausi – Seuraava ohjelmakausi

2019 – 2020 2021 – 2022     2023 – 2027

- Tulotuet - investointituet

- Suorat tuet – maaseutuohjelma – kansalliset tuet

- MAKERA - Maaseutuohjelma



Kohti tulevaisuutta – järjestöremontin 

tilannekatsaus

3.12.2019



• Vahvistaa kaikilla tasoilla järjestön edunvalvontaa nopeasti muuttuvassa 

ympäristössä

• Tiivistää MTK-Liittojen/yhdistysten ja MHY:ten yhteistyötä

• Luoda jäseniä osallistavia toimintamalleja

• Luoda toimintamalleja, joilla pystytään tekemään kuluttajatyötä 

tehokkaasti myös pääkaupunkiseudulla ja muissa suurissa kaupungeissa

• Rakentaa toimintaa aktivoivia rahoitusmalleja

• Hyödyntää olemassa olevat resurssit ja osaaminen ja poistaa päällekkäinen 

tekeminen

Järjestöremontin tavoitteet: Järjestön toiminta 



MTK-yhdistysten ja Liittojen kehittämisohjelman pääkohdat

1. Järjestölle yhteiset ja toimivat työkalut

2. Yhteistyön ja vertaistuen mahdollistaminen

3. Järjestön osaamisen tukeminen (koulutusstrategia)

4. Mahdollisuus toimia järjestössä muutenkin kuin vain johtokunnan 

luottamustoimissa

5. Yhdistyksille enemmän tukea: valmiita muokattavia työkaluja ja toimintamalleja

6. Edunvalvonta sekä alan ja järjestön nyt jo tekemä hieno työ paremmin esille 

(viestintästrategia)

7. Aktiivisen yhdistystoiminnan kannustimet

8. Jäsenpalvelut arvostetuiksi ja halutuiksi jäsenten keskuudessa

9. Jäsenedut paremmin alaan kohdennetuiksi



• Uusia jäsenmaksujärjestelmä siten, että

• Samanlainen tila maksaa suunnilleen samanlaista jäsenmaksua koko Suomessa

• Kestää rakennemuutoksen sekä maa- ja metsätaloudessa että yhdistys- ja 

kuntarakenteessa

• Ottaa huomioon MTK:n arvot oikeudenmukaisuudesta ja tasa-arvoisuudesta

• Perusedunvalvonnan taso turvataan joka puolella Suomea

• Mahdollistaa paikallisyhdistysten vaikuttamismahdollisuuden rahoitukseensa omalla 

aktiivisuudella

• Haetaan muita mahdollisuuksia rahoittaa/tukea järjestötoimintaa ja edunvalvontaa

Järjestöremontin tavoitteet: Talous 



Jäsenet keskiöön -jäsenhankintakampanja
• MTK uudistaa järjestötyönsä ja sen toimintamallit sekä jäsenpalvelunsa, jotta pystymme 

pitämään parempaa huolta jäsenistämme

• Jotta pystymme tähän, pitää jäsentietojemme olla yhtenäiset, käyttökelpoiset ja 

mahdollisimman kattavat

• Tavoitteena on saada nykyiset jäsenet jäsenöitymään kaikesta elinkeinotoiminnastaan

• Sen takia vuoden 2020-2021 aikana toteutamme jäsenhankintakampanjan ja rakennamme 

uuden toimintamallin perusjärjestötyöhön ja jäsenten kohtaamiseen

• MTK keskusliitto koordinoi kampanjan ja varaa siihen riittävät taloudelliset resurssit ja se 

toteutetaan tiiviissä yhteistyössä yhdistysten ja liittojen kanssa



MTK:n jäsenetukonsepti uusitaan perusteellisesti

• Uuteen konseptiin on haettu mallia ruotsalaisen sisarjärjestön LRF:n 

eurooppalaisittain hyväksi havaitusta toimintamallista ja uusi konsepti 

toteutetaan myös yhteistyössä heidän kanssaan

• Yhteispohjoismaiset synergiaedut laajentavat jäsenetutarjontaa ja tuovat myös 

tuotantopanospuolelle lisää neuvotteluvoimaa

• Tavoite, että vuoden 2020 alusta lukien tulee merkittäviä uusia jäsenetuja, joilla 

on iso merkitys erityisesti investoiville tiloille

• Jäsenetujen piiriin tulee myös useita automerkkejä



KIITOS MIELENKIINNOSTANNE!


